UCHWALA NR 1V/33/19
RADY MIEJSKIEJ WE FROMBORKU

z dnia 10 stycznia 2019 r.

w sprawie okreSlenia kryteriow rekrutacji do klas pierwszych Szkoly Podstawowej im. Mikolaja
Kopernika w Zespole Szkél we Fromborku prowadzonej przez Gmine Frombork, liczby punktéw za
kazde z tych kryteriow oraz dokumentow niezbednych do ich potwierdzenia

Na podstawie art. 133 ust. 213 w zwigzku z art. 29 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996 z p6zn. zm.) Rada Miejska we Fromborku uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ nastepujace kryteria wraz z liczba punktdow w postgpowaniu rekrutacyjnym do klas
pierwszych Szkoty Podstawowej im. Mikotaja Kopernika w Zespole Szkot we Fromborku:

1) w szkole podstawowej uczy si¢ rodzenstwo dziecka — 5 pkt.;

2) miejsce pracy rodzica/opiekuna prawnego znajduje si¢ na terenie Miasta i Gminy Frombork
(o$wiadczenie rodzicow) — 5 pkt.;

3) wielodzietnos¢ rodziny kandydata — 10 pkt.;

4) niepelnosprawnos¢ kandydata — 10 pkt.;

5) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — 10 pkt.;
6) objecie kandydata piecza zastepcza — 10 pkt.

2. Kryteria, oktérych mowa wust. 1, obowigzuja w postegpowaniu rekrutacyjnym kandydatéw
zamieszkatych poza obwodem szkoty podstawowej, dla ktorej organem prowadzacym jest Gmina Frombork.

§ 2. 1. Dokumentami niezbednymi do potwierdzenia kryteriow sa:

1) w zakresie § 1 pkt. 1 - potwierdzenia speinienia kryterium dokonuje dyrektor Zespotu Szkot we
Fromborku na podstawie dokumentacji szkoty;

2) w zakresie § 1 pkt. 2 - oSwiadczenie rodzica/opiekuna prawnego potwierdzajace, ze miejsce pracy
znajduje si¢ na terenie Miasta i Gminy Frombork;

3) w zakresie § 1 pkt. 3 - osSwiadczenie rodzica/opiekuna prawnego o wielodzietnosci rodziny, w ktorej
wychowuje si¢ kandydat;

4) w zakresie § 1 pkt. 4 — kopia orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydanego ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢, orzeczenia o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenia
rOwnowaznego Ww rozumieniu przepisow ustawy zdnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych (Dz. U. z 2018 1. poz. 511 z pdzn. zm.);

5)w zakresie § 1 pkt.5 - kopia prawomocnego wyroku sadu rodzinnego orzekajacego rozwod lub
separacj¢ lub kopia aktu zgonu oraz o$wiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem;

6) w zakresie § 1 pkt. 6 - kopia dokumentu poswiadczajacego objecie dziecka piecza zastepcza zgodnie
zustawg z9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny isystemie pieczy zastgpczej (Dz.U. z2018r.
poz. 998 z podzn. zm.).

2. Kopie dokumentow wskazanych w ust. 1 poswiadcza za zgodno$¢ z oryginalem rodzic/opiekun prawny
kandydata. Przy sktadaniu kopii ma on obowigzek przedstawi¢ do wgladu oryginaty tych dokumentow.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Frombork.



§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego.
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Miejskiej we Fromborku

Ryszard Pawluczuk





